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DAS UNTERNEHMEN

Seit tber 50 Jahren zahlt FEIG zu den flihrenden Herstel-
lern im Elektronikbereich. Wer bei FEIG arbeitet, erlebt
jeden Tag aufs Neue, wie es ist, die technologische
Entwicklung voranzutreiben - und dabei sich selbst.

Mehr als 550 Kénner*innen unterschiedlicher Tatigkeiten
sorgen dafir, dass FEIG-Produkte aus den Bereichen
Steuerungselektronik, Verkehrssensorik, beriihrungsloser
Identifikation (RFID] und kontaktloser BezahllGsungen
entwickelt, produziert und weltweit verkauft werden.




UNSERE PRODUKTE

Tor="8§ Schrankensteuerungen

Tor- und Schrankenanlagen sicher und komfortabel
betreiben.

RFID- §Barcode-Systeme

Liickenlose Identifikation mit vielfaltigen Lesern
und Antennen.

Induktionsschleifendetektoren

Verlassliche Erfassung von Verkehrs- und Fahrzeugdaten.

Bezahlterminals

Einfach, sicher und kontaktlos bezahlen - mit und
ohne PIN-Pad.



Tor- und Schranken-
steuerungen

SO GEHT INTELLIGENTES TOR- UND
SCHRANKENMANAGEMENT

Tore und Schranken intelligent 6ffnen und schlieBen - selbst bei
schwierigsten Umgebungsbedingungen. Vielféltige Steuerungen
von FEIG sorgen fur hdchsten Komfort beim Anlagenbetrieb.

Doch das ist bei weitem nicht alles. FEIG
TOR- UND SCHRANKENSTEUERUNGEN stehen
weltweit fur ,Intelligent Door Management”.
Neben unterschiedlichen Steuerungen
bietet FEIG ELECTRONIC den Anbietern von
Tor- und Schrankenanlagen ein komplettes
Produktsortiment fur den sicheren und
komfortablen Betrieb dieser Anlagen an. So
sind verschiedene Systeme zu Offnen und
SchlieBen der Tore und Schranken sowie
funkgesteuerte Sicherheitssysteme
erhéltlich.




Induktionsschleifen-
detektoren

FREIE FAHRT VORAUS -
DANK LEISTUNGSSTARKER
SCHLEIFENDETEKTOREN

& Verkehrs- und Fahrzeugdaten sind essenziell fur ein intelligen-
‘I . : | tes Verkehrsmanagement, da eine verléssliche Auswertung der
o ” %T ’L Induktionsschleifen-Daten die Grundlage fir einen flieBenden

F'F.-. 5 g | Verkehr bildet.
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‘ _‘ﬁl bl 4 '# 7 Eine zuverlgssige Fahrzeugerkennung ist
. . ) dabei unerlasslich fir die Steuerung von
3 Toren, Schranken, Lichtsignalanlagen und
anderen Wechselverkehrszeichen.
FEIG ELECTRONIC bietet hierzu ein umfas-
sendes Sortiment an Induktionsschleifen-
detektoren an, die diese Anforderungen
optimal unterstitzen.
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RFID- und Barcode-
Systeme

FUR JEDE UMGEBUNG DAS PASSENDE
IDENTIFIKATIONSSYSTEM

0b einzeln oder in groBen Mengen, ob ganz nah oder aus bis
zu zehn Metern Entfernung: In vielen Bereichen ist es wichtig,
Objekte zuverlgssig zu identifizieren.

Mit Lésungen von FEIG ELECTRONIC sind | S
diese Prozesse sicher und komfortabel 1

maglich. Dank berihrungsloser RFID-

Technologie, entwickelt und herge-

stellt in Deutschland, bietet FEIG

zuverlgssige Identifikationssysteme.



Bezahlterminals

EINFACH INTEGRIEREN,
VIELFACH PROFITIEREN

Mit den Payment-Terminals von FEIG werden Bezahlvorgénge
einfach, schnell, komfortabel und sicher. Die cVEND-Terminals
ermaglichen kontaktloses Bezahlen und bieten héchste Sicher-
heit und Prézision, egal in welcher Anwendung.

Entwickelt und hergestellt in Deutsch-
land, sind sie fir den weltweiten Einsatz
ideal geeignet und stehen fir maximale
Zuverléssigkeit im Zahlungsverkehr.




WARUM FEIG

lhre Goodie-Bag!

Gleitzeit-Arbeitskonten

Beteiligung am Unternehmenserfolg
Betriebliche Altersvorsorge mit Zuschuss
Vermégenswirksame Leistungen

Bis zu 30 Tage Urlaub

Persénliche und fachliche Weiterbildung
Grippe- und Corona-Schutzimpfungen
Leckere Kantine inkl. Bezuschussung
Vergtinstigte Konditionen im Fitness-Studio Easy Fitness
Firmenldufe und andere sportliche Aktivitdten
Firmenfeste

Englisch-Sprachkurse im Unternehmen










UNSERE BENEFITS
FUR SIE
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GEMEINSAM LEISTEN WIR BEI FEIG
WEGWEISENDES

Mit Ihrer Lust am Forschen, Entdecken und stetigem
Verdndern. Es gibt viele Maglichkeiten sich weiter zu
entwickeln und auf dem eigenen Weg voranzukommen.
Als Arbeitgeber férdern wir das nach Kréften, denn wir
wissen, was wir an unseren Mitarbeitenden haben.
Daher weisen wir Sie hier auf unsere besten

Benefits hin!



NEVER ENDING
STORY!

WACHSENDES UNTERNEHMEN

Seit mehr als 50 Jahren ist FEIG ELECTRONIC Entwicklungs-
partner und Spezialist fiir beriihrungslose Identifikation (RFID),
Steuer-ungselektronik, Verkehrssensorik und Payment Termi-
nals. Vom hessischen Weilburg aus trédgt das inhabergefihrte
Unternehmen mit tber 500 Mitarbeiter*innen zum technologi-
schen Fortschritt bei. Also JA: Wir bleiben bestehen und
investieren weiter in unsere Standorte!
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IHR HERZ
SCHLAGT FUR
HIGH-TECH?

MODERNE, NACHHALTIGKEITS-
ORIENTIERTE ARBEITSPLATZE

Wie es sich fir ein Technologieunternehmen gehdért, bieten
wir ein modern gestaltetes Umfeld mit hochwertiger Aus-
stattung und positiver Atmosphére, in dem es sich ebenso
effizient wie angenehm arbeiten l&sst. Auf Nachhaltigkeit
durch Nutzung von Erdwérme und PV-Anlagen legen wir
groBen Wert.



ONBOARDING

Wir geben nicht nur jeden Tag unser Bestes, Sie bekommt
Jeden Tag von unseren Expert*innen die Einstiegshilfen fur
den perfekten Start in neue Aufgaben und Herausforderun-
gen. Unser FEIG-Wiki hilft Euch ebenfalls als Nachschlagewerk
beim schnellen Kennenlernen der betrieblichen Abl&ufe.

Mit unseren strukturierten Probezeitgesprdchen wissen Sie
auBerdem immer, ob Sie auf dem richtigen Weg sind.
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EINSATZ & WEITERENTWICKLUNG

Auf die richtige Mischung kommt es an:

Anspruchsvolle Aufgaben, ebenso kompetente wie freund-
liche Teamkolleg*innen und ein verlasslicher, férdernder Rick-
halt durch FEIG. Sie werden nach individuellen Fahigkeiten
eingesetzt und weiterentwickelt.



BILDUNG IST
NICHT AUF DIE
SCHULE BEGRENZT

=
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SCHULUNG & WEITERBILDUNGS-
MOGLICHKEITEN

Egal, ob interne und externe betriebliche Schulungen und
Weiterbildungen oder freiwillige private externe Fortbildungen,
um das Wissen in lhrem Job zu erweitern - FEIG unterstitzt
Weiterentwicklung entsprechend individueller Fahigkeiten.
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WENN ES MAL
WIEDER ZEIT IST

i ‘4

URLAUB & WORK-LIFE-BALANCE

Das Privatleben ruft mal wieder? Nicht schlimm! Nehmen Sie
einen oder mehrere Tage frei und feiern lhre Uberstunden als
Gleitzeiturlaub ab!

Zu den 20 gesetzlichen Urlaubstagen gibt es bei FEIG Ubrigens
10 zusétzliche Urlaubstage on top.



BEI UNS IST

MOBILES ARBEITEN

Der Handwerker kommt morgen mal wieder zu Besuch?

Die Kinder kommen friher als geplant aus der Schule?

Als flexibles, familienfreundliches Unternehmen bieten wir die
Maéglichkeit, nach individueller Absprache bis zu zwei Tage die
Woche mobil zu arbeiten.
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VORSORGE UND FURSORGE

Sie mdchten Ihre finanzielle Zukunft aktiv gestalten und von
staatlichen Férderungen profitieren? Unsere Vor- und Fur-
sorge-Angebote flr Mitarbeiter*innen machen’s maglich.
Dazu zéhlen die betriebliche Altersvorsorge und zusétzliche
vermogenswirksame Leistungen. Das Gehalt bei FEIG bildet
dabei eine solide Grundlage.



VON UNS FUR SIE!

MITARBEITERPRAMIE & ZULAGEN

Sie haben wieder Gas gegeben und dazu beigetragen, dass
das Unternehmen seine Ziele erreicht? Das soll nicht einfach
in Vergessenheit geraten. Wir bedanken uns dafir nach
Maglichkeit mit einer Mitarbeiterprémie.

Fiir Wechselschichtarbeit und Uberstunden in der Produktion
gibt es Ubrigens auch attraktive Zulagen.
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IHRE FEIG

GOODIE BAGS

JUBILAUMSPRAMIE

Wir setzen auf Langfristigkeit! In unserem Unternehmen
honorieren wir langjéhrige Betriebszugehdrigkeit mit
Jubildumsgeld nach 10 und 25 Jahren.



RABATTE DIE SICH

SEHEN LASSEN

CORPORATE BENEFITS

Wir freuen uns, lhnen ein weiteres besonderes Mitarbeiterange-
bot in Zusammenarbeit mit Corporate Benefits présentieren zu
kénnen! Auf dem Online-Portal finden Sie eine grof3e Auswahl
an attraktiven Angeboten von bekannten Marken aus Bereichen
wie Technik, Reisen, Mode, Wohnen und vielem mehr.

Die Rabatte kénnen Sie ganz einfach online oder direkt vor Ort
in den Filialen nutzen.
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SICHER GEKLEIDET,
SICHER GEARBEITET

ARBEITSKLEIDUNG

0b Hose, Sicherheitsschuhe oder Polo.

Zusétzlich zur kostenfreien Grundausstattung stellen wir
Ihnen kostenglinstige Bekleidung fur die Arbeit in der
Produktion zur Verfugung.



IMMER SCHON
DEN DURCHBLICK
BEHALTEN!

ARBEITSPLATZ- & BILDSCHIRM-
ARBEITSPLATZBRILLE

Damit Sie bei der Arbeit immer alles im Blick haben und
lhnen nichts verschwimmt. Mit einem Zuschuss bis zu
149,00€ brutto beteiligen wir uns an einer Schutzbrille mit
Korrektursehstérke und Bildschirmarbeitsplatzbrille.
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VORSORGE IST

BESSER ALS
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GRIPPEIMPFUNG

Eine kleine Viorsorge kann viel Arger ersparen. Lassen Sie sich
einfach bequem im Rahmen unserer betriebsérztlichen Unter-
suchung impfen, so kommen Sie immer sicher durch

die Saison.



VORSORGE IST GUNSTIG

BESSER ALS
NACHSORGE

SEHTEST E-BIKE LEASING

lhre Augen sind das wichtigste Werkzeug bei der Arbeit. Sie treten gerne in die Pedale? Dann leasen Sie sich doch ein
Also machen Sie im Zusammenhang mit unserer betriebs- E-Bike Uber Jobrad und fahen die ndchsten 3 Jahre zu
drztlichen Untersuchung einen Sehtest und lassen kostenglnstigen Konditionen mit dem Bike zur Arbeit.

lhre Augen Uberpriifen!
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FITTASTISCH!

— ~

FITNESS-STUDIOC

Vom Buiro rein ins Gym. Wir bieten verglnstigte Konditionen
im Easy-Fitness. Die Anmeldung erfolgt im Weilburger Studio
und danach kénnen Sie deutschlandweit alle Easy-Fitness-
Studios nutzen.
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WER LAUFT, HAT

FIRMENLAUF

Sie haben auch privat hdufiger mal die Laufschuhe an? Dann
nehmen Sie doch als L&ufer*in oder Walker*in an unserem
Jjahrlichen Firmenlauf teil! Das FEIG-Team freut sich immer (iber
neue Teilnehmende! Dazu erwarten Sie gute Stimmung, tolles
Essen und Musik! Vielleicht ist ja auch der wéchentliche
Lauftreff was fir Sie?



DU BIST NICHT DU,
WENN DU HUNGRIG

VERPFLEGUNG

Mal wieder vergessen, was zu Essen mitzunehmen?

Mit einem Zuschuss zum Mittagsmeni kénnen Sie kosten-
glnstig eins von vielen leckeren Hofmanns-Mend(is in der FEIG-
Kantine genief3en.

Fir den kleinen Hunger und Durst stehen Snackautomaten in
Haus C bereit sowie Wasserspender in den Kiichen und
der Produktion.
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EIN BISSCHEN N
BRASSMUSSSEN

FIRMENFEST

Eine tolle Maglichkeit, bei gutem Essen und Trinken eine Pau-
se vom Alltagsstress zu nehmen, sind unsere Firmenfeste. Ob
Sommer-, Weihnachtsfeier oder gemiitliches Bratwurstessen
auf dem Firmenparkplatz, unser Event-Team sorgt regelméaBig
flir Abwechslung und SpaB3!



PARK-PLATZE

“OR FREE

F

T,

KOSTENLOSE PARKPLATZE

Suchen Sie sich morgens einfach einen von Uber 250 tollen
Parkplétzen aus und genieBt einen kurzen Laufweg zum

Arbeitsplatz.
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NICE TQO
KNOW

> Bewerbungen bitte per E-Mail an karriere(@feig.de.

Vollstdndige Bewerbungsunterlagen:

> Anschreiben mit kurzer Begriindung, warum Sie sich fir den
Beruf interessierst und wo lhre Stérken liegen

> Lebenslauf

> Arbeits- und Ausbildungszeugnisse

>»ndchstmaglicher Eintrittstermin

> Gehaltsvorstellungen

Im Vorstellungsgesprdch punkten Sie, wenn Sie sich im
Vorfeld mit FEIG ELECTRONIC und den beschriebnenen
Anforderungen der Stelle auseinandergesetzt haben.
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WIR FREUEN
UNS AUF IHRE

BEWERBUNG!

EEEEEEEEEEEEEEEEEE
karriere@feig.de
www.feig.de/karriere




